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Retrospectiva legislativă a lunii august 2023 

 

 

➢  Adeverințe angajatori 
 

Adeverințele eliberate de angajatori sau de către deținătorii legali de arhive, 
precum și documentele necesare stabilirii și/sau recalculării drepturilor de 
pensie emise potrivit dispozițiilor legale în vigoare se certifică prin ștampilă 
și semnătură olografă a conducătorului entității sau a persoanei delegate în 
acest sens 

 
(OUG nr. 70/2023, pentru modificarea și/sau completarea unor acte normative din domeniul pensiilor 
publice) 

 
 

➢ Cumpărare vechime pensie 

 

 A fost prelungită perioada în care se acordă posibilitatea cumpărării vechimii 

în muncă necesare pensionării pentru limită de vârstă.  

 

Dacă inițial cumpărarea vechimii în muncă putea fi făcută la  01 septembrie 2023, termenul 

a fost prelungit până pe 31 decembrie 2024. 

Astfel, persoanele interesate pot cumpăra vechime pentru o perioadă de cel mult 6 ani 

anterioară datei încheierii contractului de asigurare socială. Plata contribuției se poate face 

într-o singură tranșă sau în tranșe lunare, dar nu mai târziu de 31 decembrie 2024. 

(OUG nr. 70/2023, pentru modificarea și/sau completarea unor acte normative din domeniul pensiilor 

publice) 

 

➢ Locuri de muncă în condiții speciale 

 

Locurile de muncă încadrate în condiții deosebite de muncă, în baza avizelor a 

căror valabilitate a fost prelungită până la data de 1 septembrie 2023, sunt locuri 
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în condiții deosebite de muncă, potrivit legii, până la normalizarea de către angajator a 

condițiilor de muncă.  

Perioada de activitate desfășurată în aceste locuri de muncă constituie stagiu de cotizare în 

condiții deosebite de muncă, pentru care angajatorii datorează contribuția de 4% potrivit 

prevederilor Codului fiscal. 

Locurile de muncă încadrate în condiții speciale, în baza avizelor obținute ca urmare a 

parcurgerii procedurii de reevaluare stabilită prin Hotărârea Guvernului 924/2017, se 

mențin în aceleași condiții. 

(OUG nr. 70/2023, pentru modificarea și/sau completarea unor acte normative din domeniul pensiilor 

publice) 
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